
Logistik-IT: Dein Job im faszinierendsten 
Network der Welt. 

Globale Logistik: ein Network aus Daten, Waren und Kon­
takten, wie es noch keines in der Geschichte gab. Bei uns 
wirst Du Teil davon. Wir sind EUROLOG. Unsere Software-
Lösungen mit eigener Daten-Plattform steuern Lieferketten 
in Handel, Automotive und Industrie – effizient, nachhaltig, 
weltweit.

LET’S GO FOR IT!

EIN JOB FÜR MEHR 
NACHHALTIGKEIT

Komm in die Branche mit Zukunft!

Bewirb Dich per E-Mail unter Angabe  
Deiner Gehaltsvorstellung und Deines 

frühestmöglichen  Eintrittsdatums.

EUROLOG AG
Monique Steffen

Personalteam
personal@eurolog.com

Am Söldnermoos 17
85399 Hallbergmoos – München

www.eurolog.com

	
















Das brauchst Du dafür:

Du bringst eine abgeschlossene kaufmännische
Ausbildung mit oder kaufmännisches Wissen aus
Deiner Praxiserfahrung. Kenntnisse im Vertragsrecht
wären zudem ein echtes Plus.

Auftragsabwicklung kennst Du aus mehrjähriger
Erfahrung – idealerweise im IT-Umfeld. 

Mit den MS Office Anwendungen - insbesondere Excel -
bist Du bestens vertraut, ebenso in der Nutzung von
ERP-Systemen.

Als echter „Teamplayer“ lernst Du gerne Neues
und kommunizierst sicher auf Deutsch und Englisch.

PERFECT MATCH

DU SETZT GERNE
PUZZLE ZUSAMMEN?

Zu EUROLOG. Statt irgendwo hin!	

Gut sein im Beruf. Happy sein im Leben.  
Beides gehört bei uns zusammen. Dafür stehen wir.

• Die Teams aus Vertrieb und Projektmanagement setzen in allen 
kaufmännischen Belangen auf Deine Expertise.

• Mit diesen Fachbereichen erarbeitest Du auch Angebote und 
Auftragsbestätigungen – kleinere selbständig und größere nach 
Vorgabe. 

• Du steuerst und erledigst die kaufmännische Abwicklung
von IT-Projekten und bereitest deren Rechnungsstellung vor.

• Exakt! Das solltest Du bei der Prüfung von Vertragsdetails, Standards 
und Genehmigungsprozessen sein. Auch die Überwachung von 
Laufzeiten und Fristen liegen in Deiner Hand.

• Die Stammdaten im ERP-System hast Du ebenso im Blick, pflegst
und kontrollierst sie. 

Drei, zwei, eins, Action! 
Ideen haben und sie auch verwirklichen können.

Mit globalen Kunden Nachhaltigkeit realisieren. Nicht durch 
Visionen. Sondern mit intelligenten, digitalen Lösungen.

Faire Vergütung ergänzt mit Add ons passend für Dich:
von Kita über Kantine, Corporate Benefits bis Altersvorsorge.

Up to you! Gleitzeit, hybrides Arbeiten, Workation 
(EWR+ Schweiz), 30 Tage Urlaub.

BusinessBike, kostenloser Shuttle von der S-Bahn bis zum Büro
und Parkplätze – So kommst Du ganz entspannt zu uns.




