
Logistik-IT: Dein Job im faszinierendsten 
Network der Welt. 

Globale Logistik: ein Network aus Daten, Waren und Kon­
takten, wie es noch keines in der Geschichte gab. Bei uns 
wirst Du Teil davon. Wir sind EUROLOG. Unsere Software-
Lösungen mit eigener Daten-Plattform steuern Lieferketten 
in Handel, Automotive und Industrie – effizient, nachhaltig, 
weltweit.

Zu EUROLOG. Statt irgendwo hin!	

Gut sein im Beruf. Happy sein im Leben.  
Beides gehört bei uns zusammen. Dafür stehen wir.

LET’S GO FOR IT!

EIN JOB FÜR MEHR 
NACHHALTIGKEIT

Komm in die Branche mit Zukunft!

Bewirb Dich per E-Mail unter Angabe  
Deiner Gehaltsvorstellung und Deines 

frühestmöglichen  Eintrittsdatums.

EUROLOG AG
Monique Steffen

 Personalteam 
personal@eurolog.com

Am Söldnermoos 17
85399 Hallbergmoos – München 

www.eurolog.com

	





 








• Du übernimmst die fachliche Steuerung eines 

Entwicklerteams. Mit ihm bringst Du in innovativen 
Projekten unsere Supply Chain Software auf die 
Überholspur.

• Mit C# entwickelst Du auf der Microsoft.NET-Plattform 
komplexe Systeme.

• Als technischer Held bist Du zur Stelle, wenn Kunden 
Änderungen im System wünschen.

• Mit generativer KI, Machine Learning und intelligenter 
Automatisierung machst Du unsere Software und Prozesse 
fit für die Zukunft.

Das brauchst Du dafür:

Du hast ein abgeschlossenes Studium in Informatik und 
Softwareentwicklung oder eine ähnliche Qualifikation.

Mehrjährige Erfahrungen in der Entwicklung, der 
Teamführung und der Kundenbetreuung geben
Dir die Sicherheit Projekte zu rocken. 

OOD/OOP in C#, Java oder C++ sind Deine zweite Sprache 
im Umgang mit großen Datenmengen in Web- und 
Datenbankanwendungen.

Trends und neue Technologien? Immer her damit!

Egal ob im Team oder mit Kunden, Du hast das Ziel fest
im Blick und die Aufgaben eigenständig im Griff. 

Kommunikation in Deutsch und Englisch ist für Dich kein 
Problem.

PERFECT MATCH

<yes>

KANN DEIN CODE 
ZUKUNFT?

Drei, zwei, eins, Action!
Ideen haben und sie auch verwirklichen können.

Festanstellung mit fairer Vergütung ergänzt mit diversen 
Zuschüssen passend für Dich: von Kita über Kantine, 
Corporate Benefits bis Altersvorsorge.

Up to you! Gleitzeit, hybrides Arbeiten, Workation
(EWR+ Schweiz), 30 Tage Urlaub.

BusinessBike, kostenloser Shuttle von der S-Bahn bis zum Büro 
und kostenfreie Parkplätze – So kommst Du ganz entspannt 
zu uns.




